UCHWALA NR XXIV/191/25
RADY GMINY POWIDZ

z dnia 18 grudnia 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Powidz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2025r.
poz. 1153 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2, 314, art. 37, art. 38 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2024r. poz. 1135), rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 ze
zm.), § Srozporzadzenia Rady Ministrbw zmieniajgcego rozporzadzenia w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych z dnia 15 wrzesnia 2025r. (Dz. U z 2025r., poz. 1260) Rada Gminy Powidz
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesi¢czne wynagrodzenie Wojtowi Gminy Powidz Panu Jakubowi Gwitowi w nastepujacej
wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 10 770,00 zt,
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 3 300,00 zt,
3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego tj. 4 221,00 zt,

4) dodatek za wieloletnia prace w wysokosci wynoszacej obecnie 11 % miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego wzrastajacy o 1% za kazdy rok pracy az do osiggnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy.

§ 3. Traci moc uchwala Nr 1/5/24 Rady Gminy Powidz z dnia 7 maja 2024r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Woéjta Gminy Powidz.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do wynagrodzen miesigcznych Wojta
naleznych od 1 lipca 2025r.

Przewodniczaca Rady Gminy
Powidz

Joanna Andrzejewska
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Uzasadnienie
do uchwaly Nr XXIV/191/25
Rady Gminy Powidz
z dnia 18 grudnia 2025 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wojta Gminy Powidz

Zgodnie zart. 4 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2024r.
poz. 1135), Wo¢jt jest pracownikiem samorzadowym, zatrudnionym na podstawie wyboru. Artykut
18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2025r., poz. 1153) stanowi, ze do wylacznej
wlasciwosci rady gminy nalezy m.in. ustalanie wynagrodzenia Wojta. Ponadto art. 8 ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2024r., poz. 1135) stanowi, ze czynnosci
z zakresu prawa pracy wobec wojta, zwigzane znawigzaniem irozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje
przewodniczacy rady gminy, a pozostate czynno$ci — wyznaczona przez wdjta osoba zast¢pujgca lub sekretarz
gminy, z tym, ze wynagrodzenia wojta ustala rada gminy w drodze uchwaty.

Problematyke wynagradzania pracownikow zatrudnionych w samorzadzie na podstawie wyboru reguluje
rowniez rozporzadzenia Rady Ministrow z 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 ze zm.). Wynagrodzenie wdjta w wysokosci okreslonej niniejszym
projektem uchwatly przygotowano zgodnie ztabelg stawek wynagrodzen dla wojtow w gminach do 15 tys.
mieszkancow.

Obecne rozporzadzenie zaktada:
— maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego w kwocie: 10 770 zt,
— maksymalny poziom dodatku funkcyjnego: 3300 zt.

Artykut 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych wskazuje, ze wojtowi przystuguje dodatek
specjalny. Zgodnie z rozporzadzeniem dodatek specjalny, o ktorym mowa, przystuguje w kwocie wynoszacej
30 proc. tacznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego. W $wietle ustawy o pracownikach
samorzadowych wojtowi przystuguje takze dodatek za wieloletnia prace (staz pracy), ktory nalicza sie po
osiggnigciu pigciu lat stazu pracy od 5 proc. iktdry wzrasta o 1 proc. za kazdy dalszy rok pracy, az do
osiggnigcia 20 proc. miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Na dzien sporzadzenia projektu uchwaty Panu
Jakubowi Gwitowi - Wojtowi Gminy Powidz przystuguje dodatek w wysokosci 11 % miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego.

Woéjtowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie
roczne, odprawy.

Rada Ministréw Rozporzadzeniem zdnia 15 wrzesnia 2025r. zmienita rozporzadzenie w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych wskazujac wyzsze kwoty maksymalnego wynagrodzenia
zasadniczego oraz kwoty maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego na poszczegdlnych stanowiskach dla
pracownikdéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru.

Majac na uwadze, ze dotychczasowe wynagrodzenie dla Wojta Gminy Powidz ustalone bylo z dniem
7 maja 2024 r. zasadne jest podjecie niniejszej uchwaty.

Przewodniczaca Rady Gminy
Powidz

Joanna Andrzejewska
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