
UCHWAŁA NR XX/138/25 
RADY GMINY POWIDZ 

z dnia 5 września 2025 r. 

w sprawie przystąpienia do opracowania projektu „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 
dla Gminy Powidz na lata 2026 – 2036” oraz określenia harmonogramu opracowania projektu strategii 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1153), w związku z art. 16b i art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 ze zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Przystępuje się do opracowania projektu „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla 
Gminy Powidz na lata 2026 – 2036”. 

§ 2. Określa się szczegółowy tryb i harmonogram opracowania projektu „Strategii Rozwiązywania 
Problemów Społecznych Gminy Powidz na lata 2026 – 2036”, w brzmieniu stanowiącym załącznik do 
niniejszej uchwały. 

§ 3. Wykonanie niniejszej uchwały powierza się Wójtowi Gminy Powidz. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Wiceprzewodnicząca Rady 
Gminy Powidz 

 
 

Karolina Andrzejewska 
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Załącznik do uchwały nr XX/138/25 

Rady Gminy Powidz 

z dnia 5 września 2025 r. 

Harmonogram opracowania projektu „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy 
Powidz  na lata 2026 – 2036” 

Lp. Zadanie Realizacja Termin  

DZIAŁANIA ORGANIZACYJNO-PRAWNE 

1. 

Podjęcie uchwały w sprawie przystąpienia do 
opracowania projektu „Strategii Rozwiązywania 
Problemów Społecznych Gminy Powidz na lata 
2026 – 2036”, oraz określenia szczegółowego trybu 
i harmonogramu opracowania projektu strategii. 

Rada Gminy  
 
do końca 
września 2025 r. 

2. Określenie zespołu ds. opracowania strategii. Wójt Gminy  do końca 
września 2025 r. 

ZADANIA MERYTORYCZNE - PROCES SPORZĄDZANIA PROJEKTU STRATEGII 

3. 
Zebranie danych i informacji z przeprowadzeniem 
badań do przygotowania oceny   diagnozy sytuacji 
społecznej w Gminie. 

Zespół ds. opracowywania 
strategii/ eksperci 
zewnętrzni 

do listopada  
2025 r. 

4. Opracowanie diagnozy problemów i potrzeb 
społecznych z udziałem społeczności lokalnej. 

Zespół ds. opracowywania 
strategii/ eksperci 
zewnętrzni 

do końca stycznia 
2026r. 

5. 

Przeprowadzenia analizy SWOT, opracowanie 
założeń, wizji i misji, celów strategicznych oraz 
planu wdrożenia Strategii, opracowanie projektu 
Strategii.  

Zespół ds. opracowywania 
strategii/ eksperci 
zewnętrzni 

do końca stycznia 
2026 r. 

PROCES SPORZĄDZANIA OSTATECZNEJ WERSJI DOKUMENTU 

6. Konsultacje społeczne projektu Strategii. 

Zespół ds. opracowywania 
strategii, eksperci 
zewnętrzni,   
Wójt Gminy  

do końca marca 
2026 r. 

7. Wprowadzenie uwag i wniosków z konsultacji 
społecznych oraz opiniowania do projektu Strategii. 

eksperci zewnętrzni, Zespół 
ds. opracowania strategii.  

do końca kwietnia 
2026 r. 

8. Sporządzenie wersji końcowej projektu Strategii. 
Zespół ds. opracowywania 
strategii/ eksperci 
zewnętrzni 

do końca maja 
2026 r. 

PRZYJĘCIE DOKUMENTU 

9. 
Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia „Strategii 
Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy 
Powidz na lata 2026 – 2036” 

Rada Gminy do końca czerwca 
2026 r. 
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Uzasadnienie 

do uchwały Nr XX/138/25    

Rady Gminy Powidz 

z dnia 5 września 2025 r. 

w sprawie przystąpienia do opracowania projektu 
„Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy Powidz na lata 2026 – 2036” 

oraz określenia harmonogramu opracowania projektu strategii 

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 1283 ze zm.) do zadań własnych gminy należy opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania 
problemów społecznych ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki 
i rozwiązywania problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup 
szczególnego ryzyka. Zgodnie z art. 16 b ust. 2 ww. ustawy strategia powinna zawierać diagnozę sytuacji 
społecznej, prognozę zmian w zakresie objętym strategią oraz określenie: celów strategicznych projektowanych 
zmian, kierunków niezbędnych działań, sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych, wskaźników 
realizacji działań. Strategia stanowić będzie ważny dokument polityki społecznej co przyczyni się do 
rozwiązania wielu problemów społecznych. Strategia będzie stanowiła podstawę do opracowywania 
programów z zakresu pomocy społecznej. Rozpoczęcie prac nad strategią jest ważne dla zachowania 
komplementarności z opracowywanymi już innymi dokumentami strategicznymi jak: Gminny Program 
Rewitalizacji i Strategia Rozwoju Gminy.  Pozwoli również zwrócić uwagę na działania o charakterze 
społecznym, które poza działaniami inwestycyjnym, są niezbędne dla rozwoju Gminy Powidz. 

W związku z powyższym, konieczne jest opracowanie Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych, 
w oparciu o znowelizowane przepisy. 

 
   

Wiceprzewodnicząca Rady 
Gminy Powidz 

 
 

Karolina Andrzejewska  
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